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PART III - SECTION 4 
विधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आदेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 
Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies 


भारतीय स्टेट बैंक 

बम्बई, दिनाक 13 अप्रैल 1977 
केन्द्रीय कार्यालय 

सूचना 
बम्बई, दिनाक 4 अप्रल 1977 

इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में की गई निम्नलिखित नियुक्ति 

की अधिसूचना दी जाती है ---- 
स० एस० बी० डी०/ क्र० 3/ 1977 - - भारतीय स्टेट बैंक 

श्री एम० आर० कीर्तने ने दिनाक 1 अप्रैल, 1977 से मुख्य 
( समनुपगी बैक ) अधिनियम, 19 59 ( 1969 का 38वा ) की 

प्रबन्धक , अहमदाबाद प्रमुख शाखा , का पदभार ग्रहण किया । 
धारा 26, उप धारा ( 2 ) के अनुसार श्री एम० एल० मनचन्दा 
58 - ए०, प्रौद्योगिक क्षेत्र , फरीदाबाद, जो अधिनियम , ( तत्रया ) 

एस० नियोगी , 

उप प्रबंध निदेशक , 
की धारा 25, उप धारा ( 1 ) के अनुच्छेद ( द ) के अनुमार स्टेट 
बैंक आफ पटियाला के बोई पर निदेशक नामित किए गए थे । उन 

( कामिक एव सेवाएं )। 
की नियुषित अवधि 9 अप्रैल , 1977 को समाप्त होती है । 

नई दिल्ली - 110001, दिनाक 13 अप्रैल 1977 
2 इसके दवार। सर्वसाधारण को सूचित किया जाता है कि 

सूचना 
अधिनियम , ( तत्रैव ) की धारा 25, उप धारा ( 1 ) के अनुच्छेद 

श्री एच० के० अग्रवाल के स्थान पर श्री बी० गुप्ता स्टाफ 
( द ) के अनुसार तया भारतीय रिजर्व बैंक से विचार विमर्श करने 

अधिकारी श्रेणी प्रथम ने 28 मार्च, 1977 की कार्य समाप्ति 
के बाद भारतीय स्टेट बैंक ने श्री मनचन्दा को स्टेट बैंक आफ से नई दिल्ली प्रमुख शाखा मे प्रबन्धक (मी० एण्ड आई० ) का 
पटियाला के बोर्ड के निदेशक पद पर तीन वर्ष की अवधि के लिए 

पूर्ण कार्यभार सम्भाला । 
10 अप्रैल , 1977 से 9 अप्रैल , 1980 ( दोनो दिन सम्मिलित ) 

श्री पी० के ० बहल के स्थान पर श्री पी० एन० रेलन स्टाफ 
तक फिर से नामित किया है । 

अधिकारी श्रेणी प्रथम ने 5 जनवरी , 1977 से नई दिल्ली प्रमुख 

शाखा में प्रबन्धक ( लेखा ) का पूर्ण कार्यभार सभाला । 
टी० भार० वरदाचारी 

प्रार० पी० गोयल , 
अध्यक्ष । 

मुख्य महाप्रबंधक 
1 - 59GI/77 

(1145 ) 
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भारतीय चार्टर प्राप्त लेखाकार संस्थान 

दिनांक 20 अप्रैल 1977 
नई दिल्ली - 1, दिनांक 31 मार्च 1977 

सं० 5 सी०ए० ( 1 )/ 2/ 77- 78: -- इस संस्थान की अधि 
सं० 4 सी० ए० ( 1 )/ 33/76- 77: - -- चार्टर प्राप्त लेखाकार 

सूचना सं० 4 सी०ए० ( 1 )/ 19/ 73- 74 दिनांक 21 जनवरी , 
विनियम , 1964 के विनियम 16 के अनुसरण में एतद् द्वारा यह 

1974 ( 2 ) 4 -सी० ए० ( 1 ) , 14/ 74- 75, दिनांक 16 दिसम्बर, 
सूचित किया जाता है कि चार्टर प्राप्त लेखाकार अधिनियम , 1949 

1974 ( 3 ) 4 सी० ए० ( 1 ) / 27/ 76 - 77, दिनांक 5 मार्च, 
की धारा 20 उपधारा 1 ( ग ) द्वारा प्रदत्त अधिकारो का प्रयोग 

1977 के सन्दर्भ में चार्टर प्राप्त प्राप्त लेखाकार विनियम , 1964 
करते हुए भारतीय चार्टर प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद् ने अपनी 

के विनियम 18 के अनुसरण में एतद् द्वार। यह सूचित किया जाता 

है कि उक्त विनियमों के विनियम 17 दवारा प्रदत्त अधिकारों का 
सदस्यता रजिस्टर में से श्री शिव नारायन गुप्ता ( स० सं० 
11755 ) , हाऊस नं० 197 , गली नं05, सैन्द्रल , टाऊन जालंधर 

प्रयोग करते हुये भारतीय चार्टर प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद् 

ने अपने सदस्यता रजिस्टर में निम्नलिखित सदस्यो का नाम पुन : 
सिटी का नाम 1 अगस्त , 1976निर्धारित शुल्क न जमा कराने 

स्थापित कर दिया है । 
पर हटा दिया गया है । 


क्र० 


स० सं० 


नाम एवं पता 


तिथि 


सं० 


| 


6 - 4 - 77 


- 


सं० 4 सी०ए० ( 1 ) / 34/ 76- 77:-- - चार्टर प्राप्त लेखाकार 
विनियम , 1964 के विनियम , 16 के अनुसरण में एतद् द्वारा 
यह सूचित किया जाता है कि चार्टर प्राप्त लेखाकार अधिनियम , 
1949 की धारा 20 उपधारा 1 ( क ) दवारा प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टर प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद् 
ने अपने सदस्यता रजिस्टर में से मृत्यु हो जाने के कारण श्री नरिमान 
दादाभाय , एडनवाला ( स० सं० 198 ) 4 18, छोटा लाल भवन 
कालवादेवी रोड , बम्बे का नाम 4 मार्च, 1977 से हटा दिया है । 


6009 श्री सुधीर कपूर , 

ए० सी० ए०, 
12, वासुन्धरा , 
बी० देसाई रोड , 
बम्बई- 400026. 


सं० 5 सी०ए० ( 1 ) / 36/ 76- 77. - - इस संस्थान की अधि 
सूचना सं0 4 सीए ( 1 ) / 27 / 76 -77 दिनांक 5 मार्च, 1977 के 
सन्दर्भ में चार्टर प्राप्त लेखाकार विनियम , 1964 के विनियम 
18 के अनुसरण म एतद् द्वारा यह सूचित किया जाता है कि 
उक्त विनियमों के विनियम 17 दवारा प्रदत्त अधिकारो का प्रयोग 
करते हुए भारतीय चार्टर प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद् ने अपने 
सदस्यता रजिस्टर में से निम्नलिखित सदस्यों का नाम पुन : स्थापित 
कर दिया है । 


6356 श्री नारायना श्रीधरा शियान, 13 - 4 - 77 

ए० सी० ए० ., 
20, लोट्स , 
पार० बी० मेहता मार्ग, 
घटकोपट , ( ईस्ट ) , 

बम्बई- 400077 । 
6462 श्री प्रकाश प्रवीन चन्द्रा झावेरी 7 - 4- 77 

एफ० सी० ए०, 
शान्ता क्रुज ( बैस्ट ) 
14 बी०, श्री निकेतन 
नार्थ एवेन्यू , 

बम्बई- 4000 54 । 
8125 श्री प्रबीर कुमार गंगोपाध्याय , 13- 4-17 

एफ० सी० ए० , 
225- बी० , 
रास बिहारी एवेन्यू, 
कलकत्ता - 7000 19 1 


क्र० 


स० सं० 


नाम एवं पता 


तिथि 


सं० 


4 . 


- - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - -- - - -- - - - - -- -- - - - -- - -- - 
1. 17092 श्री सन्तोष कुमार कुल्थिया , 1 - 8-76 

ए० सी० ए०., 
366 - 368, 
टोडी कार्नर , 
30, इजरा स्ट्रीट , 
कलकत्ता- 700001 , 

............. . - 


5. 


17550 


4- 4 - 77 


दिनांक 16 अप्रैल 1977 

शुद्धि पत्र 
सं० 8- सी० ए० ( 1 )/ 30/ 76 - 77 - - अधिसूचना 8 - सी० 
ए० ( 1 )/ 30/ 76- 77: - दिनांक 25 मार्च 1977 में अधिसूचना 
के क्रमांक 93 पर लिखे हुए नाम श्री एच० एफ० बुकवाला ए० सी० 
ए० ( स० सं० 17662) 11 /13 शमसेंठ स्ट्रीट दूसरी मंजिल 
बम्बई- 400002 को निकाल दिया जाए । 


श्री भुपेन्द्रा यल्लभदास चुदा- 

सामा , 
ए० सी० ए०, 
13, करमपुर , 
दिलीप मैनसन , 
राजकोट । 


पी० एस० गोपालाकृष्णन 

सचिव 
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अनुसूची 


जिला 


राजस्व थाना राजस्व थाना 
का नाम संख्या 


दी इस्ट्टियूट आफ कास्ट आन्ड वर्क्स एक्काउन्ट्स 

आफ इंडिया 
कलकत्ता , दिनांक 7 अप्रैल 1977 

( कास्ट एकाउन्ट्स ) 
सं० 11 -सी० डब्ल्यू० प्रार० ( 55 )/ 77 : -- कास्ट प्रान्ड 
वसं एकाउन्टेंस रेग्यूलेशन 1959 के विनियम 11 के उप -विनियम 
( 3 ) का अनुसरण कर यह अधिसूचित किया जाता है कि श्री 
शंकरलाल शराफ बी० काम० (हंस ) ए० आई० सी० डब्ल्यू० 
ए . 40 गरन हट्टा स्ट्रीट कलकत्ता - 700006 ( सदस्य संख्या 
नं0 2481 ) का प्रैक्टिस करने का प्रमाण -पत्र उनके अनुरोध पर 
17 नवम्बर 1976 से 30 जून 1977 तक रद्द किया जाता 


1 
- - - - - - - -- 


196 


वारियापुर ग्राम 
तारकुलवा ग्राम 
खोडानगर 


मोतीहारी 
तारकुलवा 
मोतीहारी 


मोतीहारी 
मोतीहारी 


106 


165 


मोतीहारी 


__ 170 


मोतीहारी 


लुपाठाहा 

मोतीहारी 
बालुआ तल . मोतीहारी 
बिहार राज्य में । 


105 


मोतीहारी 


दिनांक 11 अप्रैल 1977 । 
सं० 11 - सी० डब्ल्यू . पार० ( 56) 77 : - कास्ट प्रान्ड 
वर्क्स एकान्टन्स रेग्यूलेशन 1959 के विनियम 1 के उप -विनियम 
( 3 ) का अनुसरण कर यह अधिसूचित किया जाता है कि श्री 
ए० आर० जि० सुबरमनियन बी० काम एफ० सी० एम० ए० 
एफ० सी० डब्ल्यू ० ए० 207 लान्सदऊन रोड कलकत्ता- 700029 
( सदस्य संख्या नं0 533) का प्रैक्टिस करने का प्रमाण-पत्र 
उनके अनुरोध पर 6 अप्रैल 1977 से 30 जून 1977 
तक रद्द किया जाता है । 

एस० एन० घोष 

सचिव 


टिप्पणी : - - हिन्दी अनुवाद में किस प्रकार की भिन्नता होने 

पर अंग्रेजी में लिखित विवरण को ही शद्ध 
माना जाये । 


फकीर चन्द 
निदेशक , योजना एवं विकास । 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
नई दिल्ली, दिनांक 21 अप्रैल 1977 । 
सं० एन० 17/ 13/ 77 -पी० एण्ड डी० ( 12 )--- - कर्मचारी 
राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 5 के 
उप विनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए . 
महानिदेशक ने यह निश्चय किया है कि निम्न अनुसूची में निर्दिष्ट 
क्षेत्रों में वर्ग क ख तथा ग के लिये प्रथम अंशदान एवं प्रथम 
लाभ अवधियां नियत दिवस 23 अप्रैल 1977 की मध्य रात्रि 
को बीमा योग्य रोजगार में लगे व्यक्तियों के लिए प्रारम्भ व समाप्त 
होंगी जैसा कि निम्न सूची में दिया गया है : - - - 


नई दिल्ली दिनांक 22 अप्रैल 1977 
सं० 1 ( 1 )-3/72-स्थापना - 1 ( सं०-ii) -- कर्मचारी 
राज्य बीमा अधिनियम 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 
97 की उपधारा 1 जो उसी धारा की उपधारा ( 2 ) 
तथा 2 ( क ) तथा धारा 17 की उपधारा ( 2 ) के साथ पठित 
है द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा कर्मचारी राज्य 
बीमा निगम ( भर्ती ) विनियम 1965 जहां तक इनका सम्बन्ध 
मैनेजर ग्रेड- 2/ बीमा निरीक्षकों के पदो से है का अतिक्रमण करते 
हए कर्मचारी राज्य बीमा निगम केन्द्रीय सरकार की अनुमति से 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम में प्रबन्धक ग्रेड - 2/ बीमा निरीक्षक के 
पदों को भरने के तुंग को विनियमित करने के सम्बन्ध में निम्नलिखित 
विनियम बनाती है ; 
प्रर्थात् : - - 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : 
( 1 ) ये विनियम कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( प्रबन्धक 

ग्रेड - 2/बीमा निरीक्षक ) भर्ती विनियम 1977 

कहे जाएंगे । 
(ii) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रबत्त 

होंगे । 


प्रथम अंशदान अवधि 


प्रथम लाभ अवधि 


जिस मध्य जिस मध्य जिस मध्य जिस मध्य 
रात्रि की रात्रि को रात्रि को रात्रि को 
प्रारम्भ होती समाप्त होती प्रारम्भ होती समाप्त होती 


है 


1 


2 


3 


4 


5 


क . 
ख . 
ग. 


23- 4- 77 
23- 4- 77 
23- 4- 77 


30 - 7- 77 21- 1- 78 
24- 9- 77 21- 1- 78 
26-11- 77 21- 1- 78 


29- 4- 78 
24- 6- 78 
26- 8- 78 


2. संख्या वर्गीकरण एवं वेतन -मान : 

उक्त पदों की संख्या इसका वर्गीकरण तथा पद 
का वेतनमान इन विनियमों के साथ संलग्न अन 
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सूची के स्तम्भ 2 3 तथा 5 में विनिर्दिष्ट के अनुसार 

होंगे । 
3. भर्ती का ढंग प्रायु- सीमा योग्यताएं आदि : 

उक्त पद की भर्ती का ढंग प्रायु-सीमा योग्यताएं 
तथा इससे सम्बन्धित दूसरे मामले उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 4 तथा 6 से 13 में विदिष्ट के अनुसार 

होगें । 
4. अयोग्यता - ऐसा कोई व्यक्ति : 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से जिसकी पहले कोई 

पत्नी अथवा पति जीवित है विवाह किया है 
अथवा विवाह करने का करार किया है अथवा 
जिसके एक जीवित पति अथवा पत्नी है उसने किसी 
अन्य व्यक्ति से विवाह किया है अथवा विवाह 
का करार किया है उक्त पद पर नियुक्ति के लिये 
पात्र न होगा । 

बशर्ते कि निगम के महानिदेशक यदि इससे संतुष्ट 
है कि विवाह ऐसे व्यक्ति तथा विवाह की दूसरी पार्टी 
पर लागू वैयक्तिक नियमों के अन्तर्गत अनुमय है तथा 
ऐसा करने के दूसरे आधार भी हैं इस विनियम को 
लागू करने में किसी भी व्यक्ति को छूट दे सकते है । 


5. ढील हेतु शक्ति . - - 

जहां निगम के महानिदेशक यह राय है कि ऐसा 
करना अनिवार्य अथवा कालोचित है सो 
यो आदेश द्वारा कारणों को लिखत रूप में 
रिकार्ड करके तथा केन्द्रीय सरकार की पूर्व अनुमति 
लेने के पश्चात् किसी वर्ग अथवा व्यक्तियों की 
श्रेणी के सम्बन्ध में इन विनियमों के उपबन्धों में 

से किसी उपबन्ध में भी ढील दे सकते है । 
6. अवशिष्ट मामले : 
( 1 ) इन विनियमों के उपबन्धों के अधीन निगम में 

दूसरी समरूप पदों की श्रेणियों पर लाग सभी 
विनियम एवं निर्देश इन विनियमों के साथ संलग्न 

अनुसूची में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 
7. अपवाद : 
( 1 ) ये विनियम अनुसूचित जातियो अनुसूचित जन 

जातियों तथा इस सम्बन्ध म केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय - समय पर जारी किए गए आदेशों के 
अनुसार व्यक्तियों के दूसरे विशेष वर्गों को दिए जाने 
वाले पारक्षण तथा दूसरी रियायतों को किसी प्रकार 
प्रभावित नहीं करेंगे । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की वर्गी- 
संख्या करण 


क्या सलेक्शन 
पद है अथवा 
गर सलैक्शन 
पद 


प्रत्यक्ष भर्ती प्रत्यक्ष भर्ती के लिए 
के लिये शैक्षणिक योग्यताएं 
आयु सीमा 


के० सि० वेतनमान 
सेवा (पेंशन ) 
नियम 
1972 के 
नियम 30 
के अन्तर्गत 
देय अति 
रिक्त वर्षों 
की सेवाकाल 
का लाभ पद 
पर लागू है । 

4 
नही । रु० 550- 25 

750-६० रो० 
30 - 900 


8 


1 
प्रबन्धक ग्रेड- 2/ 
बीमा निरीक्षक 


2 3 
575 ग्रुप -ग 


तथा 


अंशत : सलैक्शन 21 - 30 वर्ष अनिवार्य : - - 

( 1 ) योग्यताएं : मान्यता 
अशत : गैर 

प्राप्त विश्वविद्यालय 
सलेक्शन 

से स्नातक । 
) अनुभव : -- - सरकारी 

प्रद सरकारी 
संस्था /निगम / सरकारी 
संस्थान / स्थानीय 
निकास अथवा कोई 
अनुसूचित बैंक आदि 
में जिम्मेदार पद 
पर कम से कम 3 
वर्ष का अनुभव 
हो । 
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- - 


-- 


- 


- 


. . . tum 


- 0 


- 


DR 


- . . - 


पापा Mauli : 


22TH 


. . . . . . . . . 


. . - - 

भाग 


अनुसूची 


(जारी - फैसिंग ) 


- - 


- 


- 


- 


क्या प्रत्यक्ष भर्ती के लिए परिवीक्षा काल यदि 
विहित आय - सीमा कोई है । 
तथा शैक्षणिक योग्य 
ताएं , पदोन्नत कर्म 
चारियों के मामले में 
लागू होंगी ? 


भर्ती का ढंग क्या प्रत्यक्ष भर्ती यदि भर्ती पदोन्नति अथवा यदि विभागीय पदोन्नति 
द्वारा 

प्रतिनियुक्ति अथवा समिति है तो इसका 
अथवा 

स्थानांतरण द्वारा है , संघटन क्या है ? 
प्रतिनियुक्ति द्वारा तो पदोन्नति, प्रतिनियुक्ति 
स्थान्तरण द्वारा तथा अथवा स्थानांतरण के 
विभिन्न ढंगों द्वारा 
रिक्त पदों की भर्ती 
की प्रतिशतता । 


ग्रेड 


9 


- 10 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


डि. . 


नि म 


66 2/ 3 प्रतिशत पदोन्नति प्रधान लिपिक/ सहायक / 1. अध्यक्ष- महानिदेशक , 

द्वारा तथा 33 1/ 3 प्रबन्धक ग्रेड- 3/ प्रधान कर्मचारी राज्य बीमा 
प्रतिशत प्रतियोगिता लिपिक के वेतनमान में निगम । 
परीक्षा तथा साक्षात्कार खजांची /हिन्दी सहायक 2. सदस्य केन्द्रीय भविष्य 
से सीधी भर्ती द्वारा जो इस ग्रेड मे 3 वर्ष के निधि आयुक्त ; 
पदोन्नति द्वारा भरे जाने __ नियमित सेवा का अनु- 3. सदस्य बीमा प्रायुक्त । 
वाले पदो के लिए भर्ती भव रखता हो । 
निम्न प्रकार होगी । 


( क ) 50 प्रतिशत प्रवरण निजी सहायक जिन्होंने इसी 

द्वारा वरिष्ठता का ग्रेड में 3 वर्ष सेवा 
सम्यक ध्यान रखते हुए की हो , 
गुणक्रम के अनुसार । भी गुणक्रम के अनुसार 

पदोन्नति के लिए विचारार्थ 
( ख ) 50 प्रतिशत पदोन्नति हो सकते है । परन्तु उन 

द्वारा बरिष्ठता के की पदोन्नति सीधे तौर पर 
आधार पर अनुप नहीं होगी । 
युक्तों का निराकरण 
करते हुए । 


डी० डी० सेठी , 
निदेशक ( प्रशासन ), 
फते महानिदेशक 


भारतीय प्रौद्योगिक वित्त निगम 


नई दिल्ली - 110001, दिनांक 15 अप्रैल 1977 


करण 16 जून 1977 से 30 जून 1977 ( दोनों दिन सहित ) 
तक निलम्बित रहेगा । 

बोर्ड के प्रादेश से 
बलदेव पसरीचा 

अध्यक्ष । 


सं० 4/ 77 — यह अधिसूचित किया जाता है कि निगम का 
शयर रजिस्टर वन्द कर दिया जायेगा और हस्तांतरणों का पंजी 
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नई दिल्ली , दिनाक 
भारत के राजपत्र भाग - III खण्ड- 4 ( पृष्ठ 2191 से 2296 तक ) में प्रकाशित भारतीय प्रौद्योगिक वित्त निगम को 

30 जून, 1976 को समाप्त हुई 
28वी वार्षिक रिपोर्ट का अशुद्धि पत्र । 


- 


- 


कालम 


लाइन 


प्रशुद्ध 


1 


5 


2191 
2191 
2191 
2191 
2191 
2197 
2197 
2197 
2197 
2197 
2198 
2200 
2203 
2213 
2214 
2214 
2215 
2215 
2215 
2218 
2218 
2218 
2218 
2218 


8 इम्पोरियल 
19 अनवेशन्यासों 
13 अय 
17 सरकारी 
39 सोथारमैया 

1 वित्तीयय 
10 यह 
10 देने 
1 मि पिछले 
7 197 - 76 
20 प्रागोना 
14 189 - 09 
18 ऋण 
45 निथियों 
23 विशष 


इम्पीरियल 
निवेशन्यासों 
अन्य 
सहकारी 
सीतारमैया 
वित्तीय 
इस 
पेरने 
पिछले 
1975- 76 
गोप्रा 
189. 08 


निधियों 
विशेष 

माइन्स 


45 प्र 


इकाईयां 


8 साइन्स 
25 सहकारी सरकारी 
39 वृद्धि 

2 इकाईयों 
10 की द्वारा 
10 उत्पादन क्षमता 
11 परियोजना अपनी 
36 विसटों 
39 है वाय 
12 तुरन्ततत 
24 7 प्रतिशत 
25 कार 
38 1975 
26 चीनी क्षेत्र 
33वीं लाईन के बाद 


2218 
2218 


उत्पादन विस्थापित क्षमता 
परियोजना ने अपनी 
विल्टों 
है , जिन्होंने चाप 
तुरन्त 
8 प्रतिशत 
कारण 
1974 


2218 
2218 
2218 
2219 
2220 


( 6 ) प्रगति रिपोर्ट तथा विवरणों को देने में नियमितता । 
( 7 ) किसी उद्योग को खास समस्याएं । 
निगम द्वारा अनुवर्ती कार्यवाही करने के लिए निम्नलिखित पद्धति अपनाई गई है : -- 
( 1 ) निश्चित फार्मों में नियमित रूप से अर्द्ध- वार्षिक रिपोर्ट तैयार करना, 
( 2 ) थोड़े-थोड़े अन्तरलों के पश्चात् वित्तपोषित संस्थाओं के फैक्टरी स्थल पर जाकर जांच करना तथा लेखों पुस्तकों की 

जांच पड़ताल, 


। 
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( 3 ) विसपोषित संस्थाओं की वित्तीय स्थिति तथा कार्य- परिणामों से सम्बन्धित अर्द्ध-वार्षिक सारणियों की जांच करना , 

तथा 
उचित मामलो में , निगम के हित की देख -भाल करने के लिए वित्तपोषित संस्थाओं के बोर्डों में सरकारी गैर- सरकारी 
सदस्यों को नामित करना और किसी घटना की स्थिति में समय -समय पर कम्पनी के प्रबन्ध तथा संचालन के बारे 

में सूचना देना । 
अनुवर्ती कार्यवाही की अवधि के दौरान अग्रणी संस्थान की धारणा - सांझी पहुंच 
____ 56. अनुवर्ती कार्यवाही अवस्था के दौरान समस्याओं, विशेषकर प्रौद्योगिक रुग्णता से सम्बन्धित समस्याओं का समाधान निकालने 
के लिए और वर्तमान व्यवस्था में सुधार लाने की दृष्टि से अखिल भारतीय वित्तीय संस्थानों ने अग्रणी संस्थान की धारणा को अनुवर्ती 
कार्रवाई के क्षेत्र में भी विस्तार किया है । वर्तमान रुग्ण मामलों में अग्रणी संस्थान निश्चित किए गए हैं और उन्हीं द्वारा सामान्य 
अनुवर्ती कार्रवाई किए जाने का प्रस्ताव है । प्रत्येक मामले के आधार पर निश्चित की गई अग्रणी संस्थान वित्तपोषित संस्था से 
नजदीकी सम्बन्ध बनाये रखने और अन्य वित्तीय संस्थानों के साथ मिलकर उनके मामलों में समन्वय स्थापित करने के लिए जिम्मेदार 
होगी । आशा है इस व्यवस्था से वित्तपोषित संस्थाओं की प्रगति की अधिक देख -भाल करने और प्रारम्भिक रुग्णता को शीघ्र पकड़ने 
में सहायता मिलेगी । 


पृष्ठ 


कालम 


लाईन 


अशुद्ध 


1 


2 


5 


2220 


N 


इस 
गति 
यरो- डालर 
यरो- बांड 


प्रगति 
यूरो डालर 
यूरो बांड 


. 


2222 
2231 
2231 
2232 
2232 
2243 
2251 


2 


औ 


और 


सभी का 


में चीथड़ों 


पाथड़ा 


2251 


16 


उत्पादन के लिए 


2251 


. 


. 


( iii ) फर्मल डेहाइड 

सरेस 
वाडलिंग 
अति-व्यय को पूरा करना 


2251 
2251 


सभी पन्नों का 
13, 60, 816 
में 40/ 45 टन दैनिक विशेष 

कागज तथा चीथड़ों 
उत्पादन के लिए और जोगोघोपा 

( असम ) के कास्टिक सोडा 
क्लोरीन के संयंत्र के लिए । 
( iii ) 13500 फार्मल हाइड 

सरेस 
माल्डिंग 
अति-व्यय के कुछ भाग को पूरा 

करना । 
40000 टन 
50000 टन 
से ट्यूबों का उत्पादन करने के लिये 

पुनर्स्थापन । 
मार्केटिंग 
( 2 ) पटियाला (पंजाब ) की वर्त 

मान इकाई 
सन्दूर 


2251 
2251 
2251 


40000 मि० टन 
50000मि० टन 
से पुनर्स्थापन 


2254 
2259 


काकिटिग 
( 2 ) परियोजना की 

इकाई 


1 


5 


सुन्दर 


305 . 00 


मा 


2258 
22.58 
2259 
2259 
2259 


16 


17 


कुछ भाग 
कंपों 
गार्ल _ _ _ 


305 . 00 
कुछ भाग पूरा करना 
कोरों 


_ 


16 _ 


23_ _ 


_ गति _ _ 


_ 


- - - - 


- - 


_ _ 


- 


- 
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- 


= 


- = 


- = - 


= 


- 


= 


- 


= - = - 


= 


- 


= 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


-- 


पृष्ठ 


कातम 


लाईन 


अशुद्ध 


1 


3 


। 


थिन्कानापुरम 
18 . 17 
24. 55 
डिल्को 


2260 
2260 
2260 
2262 
2263 
2264 
2265 
2265 


थिक्कानापुरम 
184 . 17 
24 . 55 सा० शे० 
डिल्को 
गति 
कपाड 
दो जिगरो की खरीद 


प्रति 


26 कपास 
16 

दो गियरों की 
( पृष्ठ के नीचे मद स० 63 के लिये नोट ) 


नोट : साधारण शेयरों में अभिदान 
नोट में से “ साधारण शेयरों में अभिदान " मिटाना । 


2266 


2266 
2269 


____4 8 . 00 

12. ग्रामोकसोन 


16 


2269 
2273 
2275 
2275 
2280 
2280 
2280 
2282- 83 . 
2288 
2291 


13 सिरसरा 
9 ( 5 लाख टायर 
6 250 
10 250 
4 346 . 16 
6 616 . 79 
13 196 . 59 
2 के बाद 
2 वर्ष 1976 
11 3641 . 72 


8 . 00 सं० शे० 
ग्रामोकसोन ( कीटनाशक की एक 

विस्तृत श्रेणी ) के 
रिशरा 
5 लाख आटोमोबाइल टायर 
25080 
25080 
348 , 16 
116 . 79 
196 . 69 
के बाद ) 
वर्ष 1974 तथा 1975 
2641 . 72 


: 


Shri M . R . Kirtane hus assumed charge as Chief Manager , 
Ahmedabad Main Branch , from the 1st April 1977. 


S . NIYOGL 
Dy. Managing Director 
(Personnel & Services ) 


STATE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 

Bombay, the 4th April 1977 
SBD / No. 3 / 1977. - In pursuance ol sub-scction ( 2 ) of 
section 26 of the State Bank of India (Subsidiary Banks ) 
Act, 1939 ( 38 of 1959 ) , the term of appointment of Shri 
M . L . Manchanda , 58 - A Industrial Alen , Faudabaci, nomi 
nated as a Director on the Board of this State Bank of Patiala 
under clause ( d ) of sub -scction ( 1 ) of Section 25 of the Act 
( ibid ) expires on the 9th April 1977 . 

2 . It is hereby notified for ACRONal information thut, in 
pursuance of clause ( 1 ) of sub -scction ( 1 ) of Section 25 of 
the Act ( ibid ) , the State Bank of India, in consultation with 
thc Reserve Bank of India , has 10 -nominale ! Slui Manchandu 
as a Director on the Board of the State Bank of Patiala for 
a further term of thrce yurs from the 10th April 1977 10 
the 9th April 1980 ( inclusive ) . 

T . R . VARADACHARY 

Chairman. 


LOCAL HEAD OFFICE 
New Delhi , the 13th April 1977 

NOTICE 


Shri V . Guptu , Staff Onicer Orade I took complete charge 
as Managel ( C & I ) New Delhi Main Branch as at the close 
of business on the 28th March 1977 vicc Shuri H . K . Aggarwal. 

Shri P . N . Relan, Staff Officer Grade J , assumed complete 
change as Manager ( Acctts ) New Delhi Main Branch on the 
5th January 1977 vice Shri P . K . Bahl. 

___ R. P . GOYAL 
Chief General Manager . 


NOTICE 

Bombay , the 13th Apul 1977 
The following appointment on the Bank s staff is hereliy 
notified : - - 


THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS 

OF INDIA 
New Delhi -110002, the 3141 March 1977 
No. 4- CA( 1 ) / 33 / 76 - 77 . — In pursuance of Regulation 16 
of the Chartered Accountants Regulations , 1964 it is hereby 
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notilied that in exercise of the powers conferred by Clause 
( c ) of Sub -scction ( 1 ) of Section 20 of the Chartered Accoun 
tants Act, 1949, the Council of the Institute of Chartered 
Accountants of India has removed from the Register of 
Members of this Institute the pain of Shri Shiv Narain 
Gupta ( M , No. 11755 ) , House No. 197 , Gali No. 5 , Central 
Town , Jullundur City, with cffect from 1st August, 1976 on 
account of non -payment of prescribed fees . 

No. 4 - CA ( 1 ) / 34 / 76 - 77 - - In PU Slice of Rcgulation 16 
of the Chartered Accountants Regulations , 1964 , it ju hereby 
notified that in exercise of the powers conferred by clause 
( a ) of Sub -Section ( 1 ) of Section 20 of the Chartered AC 
countants Act, 1949 , the Council of the Institute of Chartered 
Accountants of India , has removed from the Register of 
Members of this Institute on „ ccount of death the name of 
Shri Nariman Dadabhoy Adenwalla ( M . No . 198 ) 418 , 
Chotalal Bhuwan , Kalbadevi Road, Bombay, with effcct from 
4th March , 1977, 


THE INSTITUTE OF COST AND WORKS 

ACCOUNTANTS OF INDIA 
Calcutta , the 7th April 1977 

( COST ACCOUNTANTS ) 
No 11 - ( WR ( 55 ) / 77 . — In pursuance of sub - regulation 
( 3 ) of Regulation 11 of the Cost and Works Accountants 
Regulations, 1959, it is becby notitied that the Coificate 
of Practice granted to Shri Shankarlal Saraf, BCOM (Hons ) , 
MICWA, 40 , Garan Hatta Street, Calcutta - 700006 , (Mimbc 
Ship No . 2481 ) , shall, at his own request, stand cancelled 
from 17th November 1976 to 30th Junc 1977 . 


The 11th April 1977 
No. 11 -CWR ( 56 ) / 77. - - In pursuance of sub -regulation 
( 3 ) of Regulation 11 of the Cost and Works Accountants 
Regulations, 1959, it is hereby notified that the Certificate of 
Practice granted to Shri A . R G . Subramanian , B COM 
FCMA , FICWA , 207 Lansdowne Road , Calcutta - 700029 
(Membership No. 533 ) , shall, nt his own request, stand can 
celled from 6th April , 1977 to 30th June, 1977 . 

S . N . GHOSE 

Secretary 


No, 5 - CA ( 1 ) / 36 / 76 -77. — With reference to this Institute s 
Notification No. 4 - CA ( 1 ) / 27 / 76 -77 dated 5 - 3 - 1977 it is hcie 
by notified in pursuance of Regulation 18 of the Charteied 
Accountants Regulations , 1964, that in exercise of power 
Konferred by Regulations 17 of the said Regulations, the 
Council of the Institute of Chartered Accountants of Jndia 
has restored to the Register of Members with effect from 
1 - 8 - 1976 , the name of Shri Şantosh Kumar Kulthia A . C . A ., 
366 - 368, Todi Cornr , 32 , Ezra Street , Calcutta - 700001. 
His membership number is 17092 . 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 
REGIONAL OFFICE : MAHARASHTRA 

Bombay-13 , the 22nd March 1977 
No . 31- V - 34- 11 ( 40 ) A .GJI , — It is hereby notified that tho 
Local Committee set up vide this office Notification No. B / 
Estt-11- 18 (40 ) dated 6 - 10 - 1974 for Aurangabad area under 
Regulation 10 - A of the Employecs State Insurance ( Central ) 
Regulation , 1950 has been reconstituted with the following 
members with elect from the date of Notification. 


The 16th April 1977 

Corrigendum 
No. 8 - CA ( 1 )/ 30 / 76 -77. - In notification No. 8 -CA ( 1 ) / 
30 / 76 - 77 dated 25 . 3 . 1977 delete name of Shri H . F . Book 
wala , A . C . A ., 11/ 13 , Shamseth St., 2nd Floor, Bombay 
400002 ( M . No. 17662 ) appearing at S . No. 93 . 

The 20th April 1977 
NO . 5 -CA ( 1 )/ 2 /77-78 . --With reference to this Institute s 
Notification Nos , 4 - CA (1 ) / 19 / 73- 74 dated 21 - 1 - 1974 (2 ) 4 - CA 
( 1) / 14 /74 - 75 dated 16 - 12 - 1974 (3 ) 4 -CA ( 1 )/ 27 /76 -77 dated 5 - 3 
1977 it is hereby notified in pursuance of regulation - 18 of the 
Chirtered Accountants Règulations 1964, that in exercise of 
the powess conferred by Regulations 17 of the said Regulations , 
the Council of the Institute of Chartered Accountants of India 
has restored to the Register of Member with cffect from the 
dates minlionod against their names , the names of the following 
genetlemen : 


( 1 ) 


CHAIRMAN 
Under Regulation 104 - 1 ( a ) 
Asstt. Commissioner of Labour, 
Aurangabad . 
Under Regulation 10A - 1 (b ) 
Junior Administrative Officer to tho 
Administrative Medical Officer , 
E .S .I. Scheme, Vidharbha Region, 
Nagpur, 


( 2 ) 


S .No . Member 

ship No . 


Name and Address 


Date of 
Resto 
ration 


1 . 


6 -4 - 1977 


Under Regulation 104 -1 (c ) 
( 3 ) Insurance Medical Officer Inchargo , 

E . S . I. Dispensary , 
Aurangabad . 

Under Regulation 104 -1 (d ) 
( 4 ) Shri S . V . Chanderkar , 

Manager M / s. Aurangabad Toxtilo 
Kotwalpuri (University Road ,) , 
Aurangabad - 431001, 


Millo 


Lid ., 


2 . 


13- 4 - 1977 


3 , 


7-4- 1977 


6009 Shri Sudhir Kapoor , A . C . A . , 

12 , Vasundhara , 
B . DosaiRoad , 

Bombay -400026 . 
6356 Shri Narayana Sreedhara Shenoy, 

A . C . A . 
20 , Lotus , 
R . B . Mehta Marg , 
Ghatkopar, (East ), 

Bombay -400077 . 
6462 Shri Prakash Pravinchandra Jhaveri, 

F . C . A ., 
14 B , Shri Niketan North Avo ., 
Santa Cruz (West ) 

Bombay-400054 . 
8125 Shri Prabir Kumar Gangopadhyay, 

E . C .A . 
225 B , Rash Behari Avenue, 

Calcutta -700019 . 
17550 Shri Bhupendra Vallabhdas 

Chudasama, A . C . A ., 
13 , Karampura , 
Dilip Mension , Rajkot . 


( 5 ) Shri G , K , Jalan , 

Chairman and Managing Director , 
Deccan Flour Mills Ltd ., 
Deccan Flour Mills Compound , 
Paithan Road , 

Aurangabad . 
(6 ) Shri A . V . Kedari , 

Labour Officer, 
M . S. R . T . Corporation , 
Office of the Divisional Controller , 
M .S . R . T . Corporation , 
Aurangabad Division , 
Aurangabad . 


4 . 


13-4-1977 


$. 


4 -4 - 1977 


Under Regulation 104 - 1 ( e ) 
Shri Sukhanand Munnaswamy Mundle , 
Goneral Secretary , Marathwada Rashtriya 
Electrical Employees Union , 
2512 , Kotwalpura , 
Aurangabad . 


P . S . GOPALAKRISHNAN , 

Secretaiy . 


2 - - 59 GI/77 


1154 


THE GAZETTE OF INDIA , MAY 7 , 1977 (VAISAKHA 17 , 1899) 


[ PART III - Sec . 4 


111 


L 


HDD DJ 


TE 


( 8 ) Shri D . T . Jadhav , 

Gencral Secretary , 
U . T . Workers Sangh , 
Aurangabad Depot No. 2 , 

Aurangabad . 
( 9 ) Shri Parashram , Jadhav , 

Representative of Marathwadu Rashiriya 
Mills Mazdoor Sangh ( INTIC ) , 
Kolwalpura , 
Aurangabad . 

Under Regulation 10A - 10 ) 
( 10 ) The Manager , 

Secretary . 
L . O . Nanded, 
ES.I. Corporation , 
Nanded . 


New Delhi, the 22nd April 1977 
No . 1 ( 1 ) - 3 / 72 - Est.I (CJI ).- - In exercise of the powers 
conferred by sub -section ( 1 ) of Section 97 , icad with clause 
( xxi) of sub -section (2 ) sub-section ( 2A ) of that section 
and sub-section (2 ) of Section 17 , of the Employees State 
Insurance Act, 1948 (34 of 1948 ) and in supersession of the 
Employecs State Tosurance Corporation (Recjuitmunt) 
Regulations, 1965 in so far as they relate to the posts of 
Manager Grade 11 / Insurance Inspector , tho Employecs State 
Insurance Corporation hereby makes , with the approval of 
the Crutral Governnent, thc following regulations regulating 
the method of recruitment to the posts of Manager Grade 
II/ Insurance Inspector in the Enployees s State Corporation , 
namely : - 
1 . Short riile and commencement : 
( 1 ) Those regulations inay le callerl the l ployces 

State Insurance Corporation (Manager Grade 11 / 

Insurance Inspector) Recruitment Regulations, 1977 . 
( 2 ) Thoy shall come into force on the date of their puh 

lication in the Official Gazette . 


By culer : 


V . SIVARAMAN 
Regional Director 


New Delhi, the 16 . April 1977 
No. U - 16 / 53 /75-Med II ( Tamil Nadu ).- --II pursuance of 
the resolution passed by the Employees State Insurance Cor 
poration at its meeting held on 25th April, 1951, conferring 
11pol me the powers of the Corporation under Regulation 
105 of the Employees Stato Insurance (General ) Regulations, 
1950 , I hereby authorise Dr. T . C . Nagarajan 10 function in 
medical authority with effect from 16 - 5 . 1977 ( F . N ) for 
Madras City for the purposes of medical examination of 
Ingured Persons and grant of further certilicates to them 
whon the correctness of the original certificate is in doubt. 

T. N . LAXHMI NARAYANAN 

Director Goneinal , 


2 . Number , classification and scale of pay : The number 

of the said posts , their classification and the scale of pay 
attached thereto shall be 95 specificd in columns 2 , 3 

and 5 of the Schedule annexed to these regulations. 
3 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc . 

Thc method of recruitment 10 the said post, age limit, 
qualifications and other matters connected there with , 
shall be as specified in columns 4 and 6 to 13 of the 
said Schedule . 


4 . Disqualification — No. pers011, - - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has chtered into for 

contracted a marriage with any person , 


New Delhi, the 21st April 1977 


No , N . 17 /13 /77- P & D (12 ).- In cxercise of the powers con 
ferred by sub -regulation ( 1) of Regulation 5 of the Employees 
State Insuranco (General) Regulation , 1950 , the Director General 
has determined that in the areas specificd in the Schedule given 
below the first contribution and first benefit periods for Sets 
A , B and C shall begin and end in respect of persons in 
ingurable employment on the appointed day of midnight of 23rd 
April. 1977 as indicated in thọ table given below :---- 


shall be eligible 

posts : 


for appointment to any of the said 


Set 


Firstcontribution period First boncfit period 
Begins on Ends on Begins on Ends on 
midnight of midnight of midnightof midnight of 


Provided that the Director General of the Corporation 
may , if satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for so do 
ing, exempt any person from the operation of this regulation , 
5. Power to relax : — Where the Director General of the 

Corporation is of opinion that it is necessary or expedi 
cnt so to do, hq may , by order , for reasons to be record 
ed in writing and after taking the prior approval of the 
Central Government relax any of the provisions of these 
regulations with respect to any class or category of 
persons . 


А 


23 -4 - 1977 
23 -4 -1977 
23-4 - 1977 


30 - 7 - 1977 
24 -9- 1977 
26 -11 - 1977 


21- 1- 1978 
21- 1-1978 
21- 1- 1978 


29 -4 - 1978 
24-6 - 1978 
26 -8 -1978 


SCHEDULE 


- 


- 


- 


- 


District 


Area 


Nameof 
Reyonue 

Thana 


Number of 

Reventie 
Thana 


196 


Wariapur Village 
Tarkulva Village 
Kodanagar Village 
Luathaha Village 
Balua Tal · 


Motihari 
· Tarkaulia 
• Motihali 
• Motihari 
· Motihari 


106 
165 


Motihari 
Motihari 
Motihari 
Motihari 
Motihari 


170 
105 


6 . Residuary matters : - Subject to the provisions of 

these regulations, all regulations and instructions appli 
cable to the corresponding category of posts in the Cor 
poration shall apply to the posts specified in the Schedule 

annexed 10 these regulations. 
7 . Savings : - Nothing in these regulations shall effect re 

servations and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Goverinent from time to 
time in this regard . 


FAQIR CHAND 
Director ( Plg & Dev) 
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THE SCHEDULE 


Name of the post 


No of Posts 


Classification whether bencfit Scale of pay 

of added years of 
service admissible 
under rule 30 of 
Central Civil Services 
(Pension ) Rules 
1972 is applicable 
to the post. 


Whether selection or Age limit 
non - sclcction post . for diroct 

recruit 
ments . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Manager Grade ) ] /Insurance 575 

Inspector 


Group C 


Vo 


Rs, 550 - 25 - 750 -EB - 
30 - 900 . 


Partly selection Part - 
ly non -selection . 


21- 30 
yoars. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


Educational qualifica . Whether age & 
tion required for educational 
direct recruitments . qualitications 

prçscribe lor 
direct recruit 
ments will apply 
in the case of 
promjlees . 


Periou ví Method of recruit 
probation ment whether lay 
if any . direct iccruitincnt or 

by deputation /trasfer 
and percentage of 
vacancies to be filled 
hy various methods. 


in case of recruitment IT a Departmental Promotion 
by promotion /dcpu - Committce exists what is its 
tation transfer gra - composition . 
ces from which pro . 
motion /deputation / 
transfer to be made . 


9 


10 


11 


12 


13 


NO 


years 


1 . Chairman 


ESSENTIAL 
(1) Qualifications : 

A degree of a 
recognised 
University . 


661/4 % by promotion Head - Clark / Assis 
and 331 % by direct tant /Manager Grade 
iccruitment through III/Cashier in Hcaci 
a competitive test Clerks scale /Hindi 
and interview , 

Assistant with 3 
years regular service 
in the grade. 


Director General 
Employees Stato 
Insurance Corpo 
ration , 


The recruitment 10 
vacancies required 
to be filled by pro 
motion shall be 
made in the follow 
iog manner : 


2 . Member 
3. Member 


111) Experience : 

Not less than 3 
years in a scs 
ponsible post in a 
Govt./Quasi-Govt. 
Organisation /Cor 
poration /Govero 
ment Undertaking, 
Local Body or 
a Schedulo Bank , 
ctc . 


Central Provident 
Fund Commissioner , 
Insuralice Commiss 
sioner , 


(a ) 50 % by selection Personal Assistants 

on merit with duc with 3 years servicc 
rcgard to seniori- in the Grade may 
ty ; 

also be considered 

for promotion on 
(b ) 50 % by promo- merit, but their 

tion by seniority promotion will not 
subject to rejec - be in direct line. 
tion of the unfit. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


D . D . SETHI 
Director of Administration 

for Director General 


INDUSTRIAL FINANCE CORPORATION OF INDIA 

New Delhi- 1, the 15th April 1977 
No. 4 / 77. - t is hereby notified that the Share Register of 
tho Corporation will be closed and the registration of trans 
fers suspended from the 16th Tunc, 1977 to 30th Junc, 1977 
both days inclusive ) . 

Hy order of the Board 
BALDEV PASRICIIA 

Chairman 


following icgulations further 10 end the Air India Emplo 
Tees Service Regulations, namely : 
1 . ( 1 ) These regulations may be called the Air- India Em 

ployees Scrvice (Adendment ) Regulations, 1977 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette , 


2 . In the Air -lodia Employees Serviço Regulations, in 
Revulation 43A , for sub - Regulation ( ii ) , the following sub 
Regulation shall be substituted , namely :- - 

" ( ii) ( a ) An employed under suspension under sub 
Regulation ( i) shall be cntitled to draw subsistence 
allowance equal to 50 % of his basic salary provided 
the said authority is satisfied thut the employec is pot 
engaged in any other employment or business or pro 
fession or vocation . 


AIR -INDIA 
AIR -INDIA EMPLOYEES SERVICE REGULATIONS 

Bombay, the May 1977 
No . GM / 73- 14 . — In exercise of the powers conferred by 
Section 45, read with sub -Section ( 2 ) oř Section 8 of the Air 
Corporations Act, 1953 (27 of 1953 ) , All - India , with the 
provious approval of the Central Government inakes the 


( b ) In addition to the subsistence allowance admissi 
ble under Clause (a ) every such employee shall also be 
entitled to deamess allowance / foreign allowance admis 
sible on such subsistence allowance and any other com 
pensatory allowance of which he was in receipt on the 
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date of suspension provided the said authority is satis 
fied that the employee continues to ncct the expenditure 
for which the allowance was grunted . 

( c ) Wherc the period of suspension aceeds six 
months the suid authority shall, for any periodl, subye . 
quent to the period of the first six months , be competent 
10 vary the amount ol subsistence allowance as follows : 


period of suspension has been prolonged , for reasons 
to be recorded in writing, directly attributable to 

the employco undes Suspension , 
( d ) If an employee is arrested by the Police on ! 
criminal charge and bail is not granted , 110 subsistence 
allowance shall be payable . On grunt of bail , if the 
competent authority decides to continuuc the suspension , 
the cmployec shall be cntitled to subsistence allowance 
from the date he is giantec bail . 


(1 ) to increase the amount of subsistence allowance to 

75 per cent of the basic salary and allowances there 
on , if , in the opinion of the said authority , the 
period of suspension has been prolonged , for reasons 
to be recorded in writing, not directly attributable 

to the employees uider suspension , or 
( ii) to reduce the amount of subsistence allowance 10 

25 per cent of the basic salary and allowances there 
on , if, in the opinion of the said authority , the 


Note : For the purpose of this sub -Regulation , the term 

basic salary shall include all emoluments counting 
as pay for the purpose of Provident Fund under 
the Air - India Employees Provident Fund Reguld 
tions , 1954." 


B . J. SUKTHANKAR 

Secretary 
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